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Universiteternes arbejdsmiljgkonference 2024
9.-10. oktober 2024, Nyborg Strand

Program 9. oktober

Tidspunkt Aktivitet

09.30-10.00 Ankomst, registrering og morgenmad

10.00-10.15 Velkomst
v. planlaegningsgruppen

Program for konferencen og praesentationer blandt deltagerne

10.15-11.00 Steerkere arbejdsmiljgnetvaerk pa tvaers af universiteterne — pa
konferencen og i dagligdagen

v. Susie Lynge, netvaerksekspert og stifter af Netvaerksakademiet

11.00-12.00 Postersessions

Videndeling om arbejdsmiljgfaglige temaer: Konkrete arbejdsmiljgindsatser og
erfaringer pa universiteterne med fokus pa samfundsmaessige/
organisatoriske/forandrede vilkar pa universiteterne.

Se beskrivelser pa hjemmesiden.

12.00-13.00 Frokost

13.00-13.45 Arbejdsmiljokonferencen bevager sig: Netvaerkende walk and talk
v. Susie Lynge, netvaerksekspert og stifter af Netvaerksakademiet

Viden- og erfaringsdeling.

13.45-14.30 Tidsmiljoet pa Universitetet

v. Liv Starheim, organisationspsykolog og lektor pa Masteruddannelsen i
Arbejdsmiljgledelse pa SDU

Undervejs i oplaegget vil vi undersgge, hvordan begreber som hurtig tid,
langsom tid, rytmer og pausekultur pavirker arbejdsmiljget, og om de kan
anvendes til at genskabe rolige arbejdsrutiner i hverdagen pa universitetet.

14.30-15.30 Kaffepause med mulighed for tjek ind



https://events.aeu.dk/universiteternesarbejdsmiljoekonference20249-10oktober2024/postersession
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Program 9. oktober

Tidspunkt Aktivitet

15.30-17.00 Sessions

Workshops/oplaeg om arbejdsmiljgtemaer indenfor fysisk og psykisk
arbejdsmiljg med udgangspunkt i opleeg og gruppedraftelser.

Se beskrivelser pa hjemmesiden.

1.1 Social kapital og sammenhangskraft pa den hybride arbejdsplads
v. Organisationspsykolog og Ph.d.-stipendiat Mejse Hasle, DTU

1.2 Den svaere samtale i arbejdsmiljgarbejdet
v. Chefkonsulent Birgitte Aagaard Zethzen, SDU HR

1.3 Ergonomi i forandring
v. Partner og fysioterapeut Seren Hald, REDMINKROP ApS

1.4 Instruktionsforpligtelsen pa et universitet
v. Arbejdsmiljgspecialist Svend Ole Hosbond, AAU

1.5 Godt arbejdsmiljo for dine Generation Z-kollegaer
v. Chefkonsulent Rune Mastrup Lauridsen, Mastrup Kommunikation

1.6 Helhedsorienteret Beredskabsplanlagning
v. Senior Emergency Manager Jesper Flgche, DTU

1.7 Arbejdspres — hvordan ger vi noget ved det?
v. Chefkonsulent og cand.psych.aut. Martin Karstoft, SDU

1.8 Den konflikt-kompetente leder: Et vigtigt skridt pa vejen til en
konfliktkompetent kultur
v. Ledelsesudviklingskonsulent Michael Martini, AU

17.00-18.15 Egen tid med mulighed for tjek ind

18.15-19.00 Kroppens sprog i arbejdsmiljaets praksis
Workshop om resonans, tillid, bevaegelse og det intuitive kropslige sprog.

v. Helle Winther, lektor Ph.d. i dans og beveegelsespsykologi, Institut for Idraet
og Erneering, KU

19.00-19.15 Velkomstdrink foran plenum

19.15- Middag og efterfalgende hygge



https://events.aeu.dk/universiteternesarbejdsmiljoekonference20249-10oktober2024/sessions
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Program 10. oktober
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08.30-08.45 Godmorgen

v. planlaegningsgruppen

08.45-10.15 Konstruktive processer - optimale og baeredygtige resultater: Hvordan kan
arbejdsmiljgorganisationen og den lokale arbejdsmiljegruppe vaere en
ressource i forandringer?

v. Sgren Viemose, forhandlingsradgiver, forfatter og mediator.

Inkl. borddrgftelse om, hvad man tager med fra oplaegget (og konferencen bredt
set), som man vil bringe i spil i egen organisation

10.15-10.45 Kaffepause

10.45-12.15 Sessions

Workshops/oplaeg om arbejdsmiljgtemaer indenfor fysisk og psykisk
arbejdsmiljg med udgangspunkt i oplaeg og gruppedrgftelser.

Se beskrivelser pa hjemmesiden.

2.1 Social kapital og sammenhangskraft pa den hybride arbejdsplads
v. Organisationspsykolog og Ph.d.-stipendiat Mejse Hasle, DTU

2.2 Spot ergonomien
v. Partner og fysioterapeut Sgren Hald, REDMINKROP ApS

2.3 Biologisk og kemisk risikovurdering
v. Afdelingsleder Jasper Eriksen, Human House

2.4 Metode: En dobbelt diamant og designtankning i arbejdsmiljgarbejdet
v. Lektor PhD, emeritus Ole Broberg, DTU og Seniorforsker Ph.D. Sisse
Grgn, NFA

2.5 Nar Arbejdstilsynet kommer pa besgg
v. Tilsynsfgrende Betina Pedersen og Jeppe Kabell, Arbejdstilsynet

2.6 Mader der engagerer
v. Ledelsesudviklingskonsulent Camilla Strand, AU

2.7 Lederworkshop: Den svaere samtale
v. Chefkonsulent Birgitte Aagaard Zethzen, SDU HR

2.8 Ledertrivsel: At lede sig selv og andre mellem begejstring og
belastning
v. Ledelsesudviklingskonsulent Michael Martini, AU

12.15-13.15 Frokost
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13.15-14.45 Det meningsfulde arbejdsliv

v. Svend Brinkmann, professor i psykologi pa Aalborg Universitet og veert pa
radioprogrammet Brinkmanns briks pa P1.

Inkl. borddrgftelser om fokus i arbejdsmiljgarbejdet — i forhold til os selv og i
forhold til organisationen, nar vi 'ser pa fremtiden’

14.45-15.00 Tak for denne gang v. planlaegningsgruppen

Planlaagningsgruppe:

Majbrit Lund Gottrup
Chef for HR Udvikling og Arbejdsmiljg, AU

Lars Villadsen
Chef for Arbejdsmiljg, Beredskab & Biosikring, DTU

Karna Kiihnell Gautier
Chef for Arbejdsmiljg og Udvikling, SDU



